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REGLAMENTO DEL FONDO DE BIENESTAR SOCIAL
FONDO DE EMPLEADOS DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NAC ION
“‘FONDEFIS”

La Junta Directiva del FONDO DE EMPLEADOS DE LA FISALIA GENERAL DE
LA NACION “FONDEFIS”, en uso de sus atribuciones ales y estatutarias y

CONSIDERANDO

Que tanto la legislacion como el Estatuto vigemtieiminan un porcentaje minimo tomado
de los excedentes para la creacién de fondos pentemo agotables, con los cuales el
Fondo de Empleados desarrolla labores de educagrgacion, y solidaridad en
beneficio de los asociados y su grupo familiar,

ACUERDA:

CAPITULO |
OBJETIVOS Y DENOMINACION

ARTICULO 1: El FONDO DE BIENESTAR SOCIAL tiene como objetivo prestar
servicios especificos con los cuales se desarroli@nores
encaminadas al Bienestar Social del asociado yrgpogfamiliar,
buscando satisfacer las necesidades de educaeidmacion y
solidaridad.

ARTICULO 2: Para el cumplimiento de sus objetivos y unandgtdistribucion de
sus recursos, el Fondo de Bienestar Social se \sdidi en tres
secciones, que funcionaran bajo la coordinacioset@los comités,
nombrados por la Junta Directiva, los cuales siedmregcorde con su
propio reglamento, teniendo bajo su responsabilidaaanificacion,
ejecucion y seguimiento de las actividades que dsdaaten en
materia de educacion, recreacion y solidaridadjrsegcaso.

ARTICULO 3: El Fondo de Bienestar social operara bajo loamatros establecidos
en cada uno de sus reglamentos, asi: EDUCACION,RERCION
Y DE SOLIDARIDAD.
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ARTICULO 4:

ARTICULO 5;
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En caso de reforma, modificacion, adicion o aciarade alguno de
los reglamentos de los diferentes comités, la JDimectiva faculta a
los integrantes de cada uno de ellos, para presanta este 6rgano
de administracion, las respectivas propuestas,etarbjeto de ser
estudiadas y aprobadas o no.

Los reglamentos que impartiran en forma detalldadirectrices
para el buen uso y manejo de estos comités y sussos, hacen
parte integral de este reglamento.

CAPITULO I
RECURSOS

Los recursos del FONDO DE BIENESTAR SOCIAL e8tar
conformados por:

a) Las sumas de dinero que determine la Asamblea &leder

Asociados del Fondo, de acuerdo con los excedeuntegesultaren

de cada ejercicio economico. Dicho porcentajiogexcedentes se
distribuiran internamente entre las diferentes isees (Educacion,

Recreacion, Solidaridad), segun lo disponga laalDirectiva.

En el caso que los recursos de una o varias sescEm agoten, es
decision de la Junta Directiva su redistribucion.

b) Los saldos existentes por cualquier concepto, quefueren
reclamados por los respectivos ex — asociados| girmeino de un
afo, contado desde el dia que la Junta Directiigelp el retiro.

c) Los dineros que reciba el Fondo a titulo de domaspauxilios,
herencias o legados de personas naturales o psidic

d) El producto de programas 0 eventos especiales gueadicen
para obtener ingresos con destino al Fondo de 8i@n8ocial.

e) Los aportes o contribuciones de los asociados qudoena
obligatoria o voluntaria se establezcan para inergar este Fondo.
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ARTICULO 6.

ARTICULO 7 :

ARTICULO 8:
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f) El aporte anual extraordinario que debe realizaa casociado,
equivalente a un dia de salario minimo legal vigeatorde con lo
dispuesto por la Asamblea General Ordinaria de iddos celebrada
el 31 de marzo de 1997, cuyo destino sera exclusisatisfacer las
necesidades en materia de solidaridad.

g) Los demas recursos que considere la Asamblea Gedera
Asociados o la Junta Directiva.

DESTINACION DE LOS RECURSOS: Los recursos del Fondo de
Bienestar social seran destinados a la atencidasdeecesidades de
los asociados de acuerdo con las secciones definida

ASIGNACION DE LOS RECURSOS: Para garantizar el
cumplimiento de los objetivos, la Junta Directivetadminara
oportunamente la manera como se distribuiran lasirses del
FONDO DE BIENESTAR SOCIAL, procurando atender las
diferentes actividades a desarrollar, con sujeeidnun todo a los
principios consagrados en la legislacion sobretmemia solidaria y
atendiendo las directivas y pautas que sobre &tplar expidan los
organismos competentes.

CAPITULO 1l
DISPOSICIONES FINALES

El Comité de Control Social velara por su conyrejecucion.
El presente reglamento rige a partir de la fe&éhauwaprobacion.

Aprobado por la Junta directiva, en sesion extiaard realizada el 29 de julio de dos mil
cinco (2.005), segun Acta No. 10.

TULIA RANGEL NINO CARLOS WILSON PARDO GONZALEZ

Presidenta

Secretario
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